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Nas rodas da historia

Como homenagem a cidade que o abriga, o Museu da General Motors
do Brasil comega a sair do papel e prevé investimentos de US$ 10 milhoes.

por José Carlos Pinheiro Neto (*)

Museu da General Mo-

tors do Brasil serd a con-

cretizagao de um antigo

sonho de todos nés da em

presa. E a primeira inicia-
tiva do género na industria automobi-
listica brasileira. Fico feliz em saber
que com ele poderemos iniciar o resga-
te da histéria da GM no pais e, por
extensdo, o da memoéria do préprio
setor automobilistico nacional.

A construgdo do Museu, alias, tam-
bém saldara um antigo compromisso
da GM com o publico em geral e com
a comunidade de Sdo Caetano do Sul
e dos demais municipios da regido
industrial do ABCD paulista, em par-
ticular: a de se criar uma raiz histori-
ca do automével. A exemplo dos
paises mais adiantados, o Brasil —
com uma frota beirando os 20 mi-
lhdes de veiculos — também merece
ter uma historia sistematicamente
organizada de como o automével
participou (e participa) de seu desen-
volvimento sdcio-econémico.

O projeto, bastante ousado, ndo €
apenas o de um museu na simples
acepgio da palavra. Na verdade, pre-
tendemos com o0 Museu GM atingir
trés objetivos fundamentais: primei-
ro, transforma-lo num auténtico es-
pago cultural; depois, viabiliza-lo
como um centro de estudos e de
pesquisas para escolas e universida-
des; e, finalmente, fazer dele uma
atragdo turistica permanente. Sonha-
mos em tornar o Museu, no futuro,
uma passagem obrigatoria paraquem
visitar a regido do ABCD paulista.

O local onde sera construido, hoje
cercado por tapumes, fica na confluén-
cia da avenida Presidente Kennedy
com a rua Tijucussu e tem desperta-
do a curiosidade de todos os que por
ali trafegam. Estamos investindo Us$
10 milhdes para levantar o Museu,
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que ocupard 12 mil metros quadra-
dos de area construida em Sao Caeta-
no do Sul, cidade que também abriga
uma das fabricas da GM no pais. Os
recursos serdo aplicados em trés fa-
ses e, apenas na primeira, serdo gas-
tos US$ 5 milhdes. Na segunda eta-
pa, o total de investimentos vai che-
gar a US$ 7 milhdes e, até ser conclu-
ida, a obra tera consumido os US$ 10
milhdes previstos. Parte desses re-
cursos serdo obtidos principalmente
por meio de doagdes da GM, da rede
de concessionarios Chevrolet ¢ de
nossos fornecedores.

Pedra fundamental

O Museu GM ¢, em verdade, a
realizagdo de um antigo desejo nosso
de presentear Sao Caetano do Sul, a
cidade que nos acolheu com tanto
carinho desde que aqui chegamos, em
1929. O municipio, considerado cida-
de-modelo no pais, abriga atualmente
grande parte do nosso investimento
diario de mais de US$ 1 milhdo em
tecnologia e produgdo de veiculos.

Pretendemos expor no Museu
modelos de veiculos das décadas de
20, 30, 40 e 50. A idéia inicial ¢

organizar um acervo de pelo menos
100 veiculos antigos, além de docu-
mentos iconograficos e outros itens.
Carros antigos pertencentes a cole-
cionadores também merecerdao ex-
posigdes, mesmo que temporarias.
O espago contara com drea para
convengdes, auditério com capaci-
dade para 1.500 pessoas ¢ heliponto.
O projeto tem como objetivo princi-
pal integrar a comunidade na histo-
ria da General Motors no pais. Por
enquanto reunimos milhares de fo-
tografias, centenas de anuncios pu-
blicitarios, filmes, catalogos, mo-
veis, utensilios
e ferramentas
de trabalho
usadas nos pri-
mordios da in-
duastria auto-
mobilistica,
além de uma
colegdo espe-
cial de 34 vei-
culos de varias
épocas, entre
0s quais um
rarissimo Ol-
dsmobile
1906. Antes
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Museu, seu
acervo ja conta com mais de 275 mil
itens em fase de classificagdo — um
trabalho levado a cabo pela empresa
especializada Tempo&Memoria.
Por meio de fotos, 0 Museu GM
mostrara a historia das atividades da
General Motors do Brasil desde que
a companhia iniciou suas atividades
no pais, em galpdes alugados no bair-
ro paulistano do Ipiranga. Além de
mostrar seu acervo, o Museu tam-
bém promovera exposigdes rotativas
e tematicas. Entre seus objetivos esta
a realizacdo de palestras e seminari-
os abertos a comunidade, eventos
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Maquete do Museu GM: projetoousado

esses dirigidos com especial énfase a
estudantes de todos os niveis com
vocagdo voltada para o segmento
industrial automotivo.

A obra — cuja pedra fundamental
foi langada no ultimo 21 de julho —
esta sendo edificada em terreno ce-
dido em regime de comodato pela
Prefeitura de Sdo Caetano do Sul,
pelo periodo de 99 anos. O Museu
GM devera ser entregue ao publico

no prazo de trés anos. Sua maquete
ja revela um projeto arquitetonico
moderno e atualizado, com a pro-
posta de utilizar, em suas areas de
exposigdo, as mais avangadas tec-
nologias disponiveis no objetivo de
sempre buscar a maior interagido
entre os objetos expostos e o publico
visitante.

Embora seja a realizagdo de um
antigo sonho, a General Motors do

Brasil ndo pode deixar de agradecer
as muitas pessoas que contribuiram
para a concretizagao do Museu GM,
em especial a Prefeitura de Sao Cae-
tano do Sul e a8 Camara Municipal da
cidade, que nos cederam o terreno
para sua construgao.

(*) José Carlos Pinheiro Neto é diretor de
Assuntos Corporativos da General
Motors do Brasil

ESFORCO GERAL E COLETIVO

Para organizar seu Centro de Memoria, o Grupo Brasmotor promoveu
agoes que mobilizaram na pesquisa todo seu quadro de colaboradores.

por Rodolfo Guttilla (*)

Grupo Brasmotor completou,
no ultimo 25 de julho, 51
anos de trabalho e lideranga no
mercado. Por intermédio de suas
empresas associadas, Multibras e
Embraco, a Brasmotor € lider na-
cional na fabricagdo de eletrodo-
mésticos da “linha branca” (com
as marcas Brastemp e Consul) e
disputa a posigdo de maior fabri-
cante mundial de compressores
herméticos para refrigeragdo.
Como parte das comemoragdes

do seu cinqiientenario, a trajeto-
ria da organizagdo, suas marcas,
produtos e servigos foram regis-
trados no livro “O futuro sem
fronteiras: a historia dos primei-
ros 50 anos da Brasmotor”. Para
publicar o volume, a empresa re-
alizou um intenso trabalho de res-
gate de memoria que, ao longo de
um processo que se estendeu por
oito meses, procurou envolver e
mobilizar seus mais de 20 mil
colaboradores.

Tudo comegou com um pedi-
do de H. Miguel Etchenique, pre-

sidente do Conselho de Admi-
nistragdo da Brasmotor, forma-
lizado por meio de carta aos co-
laboradores. Ato continuo, fun-
cionarios do Grupo doaram ao
nicleo de pesquisa centenas de
documentos, fotos, pecas de
campanhas publicitarias e até
mesmo produtos. Todos esses
materiais — bem como os demais
posteriormente identificados,
classificados e referenciados —
constituem o acervo permanente
do recém-criado Centro de Me-
moria Brasmotor.
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Instrumento de gestio

Com base no trabalho de resgate
da memoria realizado para a execu-
¢do do livro, a Brasmotor langou 0
concurso “Nossos produtos, nossa
histéria”, que estimulou os funcio-
nérios a encontrar produtos antigos
fabricados pela empresa e
ainda em uso. Outra inicia-
tiva foi o langamento do
album “Vocé monta, vocé
conta”, que por meio de
figurinhas autocolantes
apresenta, de forma didati-
ca e divertida, a historia da
organizagao.

As duas agdes atingiram
COm SUCESSO 0s seus propo-
sitos. O 4lbum mobilizou
os funciondrios e envolveu
seus familiares. Dos 20 mil
albuns distribuidos, mais de
83% foram preenchidos €
concorreram a prémios que
incluiam bicicletas, eletro-
domésticos e um automo-

mero de série ¢ estado de conserva-
¢do. Ao todo, 250 produtos antigos
foram identificados e inscritos em
13 diferentes categorias.

Esses fatos demonstram que a his-
toria de uma empresa ¢ uma fonte
original e inesgotavel de recursos para
iniciativas de marketing, endomarke-

vel zero km — sorteados N2 pemgria:jogo deferramentasimportado pelaBrastotor

data do aniversario da or-

ganizagdo. J& o concurso “Nossos
produtos, nossa historia” estimulou
os funcionarios a localizar produtos
antigos produzidos e comercializa-
dos em varias épocas pelas empre-
sas do grupo, indicando sua origem,
nome do proprietdrio, modelo, nu-
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ting, relagdes publicas, campanhas
motivacionais e de comunicagdo in-
terna. Esta é a dimensdo mais atraente
do potencial criativo que a meméria
empresarial oferece para a construgao
ou preservagdo da imagem institucio-
nal. Mas certamente ndo ¢ a Unica,

nem a mais importante. Para além
dessas possibilidades, a historia de
uma empresa deve ser encarada como
um poderoso instrumento de gestdo.
Independente da atividade ou seg-
mento de atuagdo da companhia, as
informagdes sobre seu passado sdo
elementos-chave nos processos de pla-
nejamento estratégico, mu-
danga organizacional, busca
da qualidade total, relagdes
com a comunidade, gover-
no, imprensa e entidades de
classe. Ou, ainda, no apri-
moramento das relagdes da
organizagio e seus parceiros
preferenciais — o0s acionis-
tas, fornecedores e clientes.
De outra parte, num pais
em que os recursos destina-
dos pelo Estado a pesquisa
cientifica em geral, € a pes-
quisa histérica e sociologi-
ca em particular, sdo tdo
raros quanto €scassos, 0 pa-
pel da iniciativa privada no
resgate da historia da indus-
tria nacional, enquanto obra
do trabalho coletivo de ge-
ragdes de pessoas movidas a ideais e
sonhos, deve ser encarada como uma
importante € nobre missao.

(*) Rodolfo Guttilla é antropélogo, jomnalista
¢ assessor corporativo de comunicagdo
social do Grupo Brasmotor.
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